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DOMANDA DI TESSERAMENTO 
 

 

 
 

DICHIARA 

di avere preso visione dello statuto dell' (Circolo/Associazione/Società) ASD JESOLO TRIATHLON 

disponibile per la lettura al momento del tesseramento ed in qualsiasi altra fase della vita 

associativa, presso la segreteria). 

CHIEDE 

di essere ammesso, approvando lo statuto sociale ed il regolamento interno, quale tesserato del 

(Circolo/Associazione/Società) ASD JESOLO TRIATHLON impegnandosi a pagare la quota sociale. 

Letta l’informativa (vedi retro), acconsente al trattamento dei dati personali nelle modalità e per le 
finalità indicate al punto 1, strettamente connesse e strumentali alla gestione del rapporto 
contrattuale. 

 

Data      … / … / … 
 
 

     Firma del richiedente ............................................................................. 

(per il minore firma di chi esercita la patria potestà) 
 
 

Firma per approvazione .............................................................................. 

(di un componente il consiglio direttivo) 

(o di socio delegato per iscritto dal consiglio direttivo) 
 

 
Per le ASD, l’insieme delle domande di tesseramento/ammissione, raccolte in uno schedario o contenitore, concorre a formare il libro soci. 

Esente da bollo in modo assoluto - art 7 - Tabella - allegato B - D.P.R. 26.10.1972 n. 642 

 

Il sottoscritto/a   ................................................................................................................................. 

nato/ a ……..................................il ...............................residente a ……………………………………………… 

in Via …….…………………………………………………………………..n°…….……………………. CAP ………….…………… 

C.F.…………………………………………………………….. numero tel. ……………………………………………………    

e-mail: .....................................................…………………………………………………………………………………… 
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INFORMATIVA ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
 

Desideriamo informarLa, in qualità di Titolari del trattamento, che il Regolamento UE/2016/679 General Data Protection 
Regulation (G.D.P.R.), di immediata applicazione anche in Italia, in attesa dell’emanazione del Decreto previsto della 
Legge Comunitaria n. 163/2017 prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati 
personali. 

Secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di 
tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

Ai sensi dell'articolo 13 del G.D.P.R., pertanto, Le fornisco le seguenti informazioni: 

1. I dati personali [specificare: anagrafici, recapiti, ecc.], da Lei forniti verranno trattati per le seguenti finalità basate 
sul Suo consenso e sul legittimo interesse della scrivente a.s.d./S.s.d.r.l.: inserimento nel libro dei soci e/o 
tesseramento per le Federazioni Sportive e/o gli Enti di Promozione Sportiva cui siamo affiliati ed ogni altro utilizzo 
attinente ai suddetti rapporti associativi e di tesseramento sportivo. 

2. Base giuridica di tale operazione sono l’art. 36 c.c., la normativa fiscale relativa agli enti non commerciali, in 
particolare l’art. 148 del T.U.I.R. l’art. 4 del D.P.R. 633/72 e l’art. 90 della Legge 289/2002, nonché le norme del CONI e 
Federali relative al tesseramento e alla partecipazione alle attività organizzate da tali enti o con la loro partecipazione. 

3. I legittimi interessi del titolare del trattamento perseguiti con tale attività sono una chiara e corretta applicazione 
delle disposizioni statutarie sull'ordinamento interno e l'amministrazione dell’associazione, la possibilità di usufruire 
delle agevolazioni fiscali spettanti all’associazione, la possibilità di partecipare alle attività organizzate dagli enti citati al 
precedente punto 1. 

4. Il trattamento sarà effettuato con le seguenti modalità: su schede manuali, realizzate anche con l’ausilio di mezzi 
elettronici, conservate in luoghi chiusi, la cui chiave è detenuta dal Presidente e dagli incaricati dell’amministrazione, 
ovvero in maniera informatizzata, su un PC posto presso la sede dell'Associazione che è attrezzato adeguatamente 
contro i rischi informatici (firewall, antivirus, backup periodico dei dati); autorizzati ad accedere a tali dati sono il 
presidente e gli incaricati dell’amministrazione. Ai sensi dell’art. 4 n. 2 del G.D.P.R, il trattamento dei dati personali potrà 
consistere nella raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, 
estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati. 

5. I dati personali saranno conservati per tutto il tempo indispensabile una corretta tenuta del libro dei soci e/o per 
procedere alle formalità richieste dalle Federazioni Sportive e/o gli Enti di Promozione Sportiva cui siamo affiliati: tale 
termine è determinato dal codice civile, dalla normativa fiscale e dalle norme e regolamenti del CONI e delle Federazioni 
Sportive e/o gli Enti di Promozione Sportiva cui siamo affiliati. La verifica sulla obsolescenza dei dati oggetto di 
trattamento rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti e trattati viene effettuata periodicamente. 

6. Il conferimento dei dati è obbligatorio per il raggiungimento delle finalità dello statuto dell’Associazione/Società ed 
è quindi indispensabile per l’accoglimento della sua domanda di ammissione a socio e/o per il tesseramento presso i 
soggetti indicati al punto precedente; l'eventuale rifiuto a fornirli comporta l'impossibilità di accogliere la Sua domanda 
di iscrizione e/o tesseramento, non essendo in tale ipotesi possibile instaurare l’indicato rapporto associativo e/o di 
tesseramento presso gli enti cui l'Associazione è affiliata. 

7. I dati anagrafici potranno essere comunicati esclusivamente alla Federazione Sportiva ovvero agli Enti di Promozione 
Sportiva cui siamo affiliati; tutti i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione. 

8. Il trattamento non riguarderà dati personali rientranti nel novero dei dati "sensibili", vale a dire “i dati personali idonei 
a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l'adesione 
a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati 
personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”. I dati sanitari sono conservati a cura del 
(Presidente LUCA FURLAN) che provvede in proprio al loro trattamento. 

9. Il titolare del trattamento è la ASD /SSD JESOLO TRIATHLON con sede in Via dell’Angelo 24, contattabile all’indirizzo 
mail segreteria@jesolotriathlon.it 

10. Il responsabile del trattamento è LUCA FURLAN, Presidente dell'Associazione, contattabile all’indirizzo mail 
segreteria@jesolotriathlon.it 
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11. In ogni momento Lei potrà esercitare i Suoi diritti di conoscere i dati che La riguardano, sapere come sono stati acquisiti, 
verificare se sono esatti, completi, aggiornati e ben custoditi, di ricevere i dati in un formato strutturato, di uso comune  e  
leggibile  da  dispositivo  automatico,  di  revocare  il  consenso  eventualmente  prestato  relativamente  al trattamento dei 
Suoi dati in qualsiasi momento ed opporsi in tutto od in parte, all’utilizzo degli stessi come sanciti dagli 
artt. da 15 a 20 del G.D.P.R. Tali diritti possono essere esercitati attraverso specifica istanza da indirizzare tramite 
raccomandata – o PEC - al Titolare del trattamento. 

12. Lei ha in diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata 
sul consenso prestato prima della revoca. Tale diritto potrà essere esercitato inviando la revoca del consenso all’indirizzo 
e-mail indicato nel precedente punto 10. 

13. Lei ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali ovvero a alla diversa autorità di 
controllo che dovesse essere istituita dal Decreto previsto della Legge Comunitaria n. 163/2017 

14. Non esiste alcun processo decisionale automatizzato, né alcuna attività di profilazione di cui all'articolo 22, 
paragrafi 1 e 4 del G.D.P.R. 

 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Io sottoscritto , letta l’informativa che precede, acconsento al 
trattamento dei miei dati personali nelle modalità e per le finalità indicate al punto 1, strettamente connesse e 
strumentali alla gestione del rapporto contrattuale. 

 
Luogo e data: ………………. ..……./….…../.……… 

 
 

    Firma (del maggiorenne o dell’esercente la potestà genitoriale) 
 
 
 
 

 

 
 

Acconsento * 

Non acconsento * 

 
* Al trattamento dei dati personali per le finalità di comunicazione e promozione commerciale verso aziende 

convenzionate ASI, compresa la comunicazione dei dati non sensibili ai soggetti indicati. 
 
 

    Firma 
 

--------------------------------------------------------------------------------- 
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CONSENSO ALL’UTILIZZO DI IMMAGINI FOTOGRAFICHE E/O AUDIOVISIVE 

 
DICHIARO 

 
 

di consentire a titolo gratuito all’Ente ASI, l’utilizzo delle immagini fotografiche o immagini 
audiovisive ritratte dall’associazione e/o da soggetti incaricati  dalla stessa e autorizzo ASI ad 
utilizzarle e diffonderle liberamente con qualsiasi mezzo, per fini istituzionali nonché per attività di 
informazione e promozione anche di tipo commerciale come ad esempio attraverso l’inserimento 
delle stesse nel sito web o social network dell’associazione e/o calendari, cartoline, manifesti, 
volantini e simili, altre pagine web o altri social network, posizionati in luoghi pubblici e di notevole 
visibilità, esposte al pubblico e divulgate nel web e/o di qualsiasi altro materiale che potrà essere 
diffuso e distribuito in forma cartacea o multimediale e divulgato nel web in Italia e all’estero. 

 
 

 
    Firma ( del maggiorenne o dell’esercente la potestà genitoriale) 

 
 
 

--------------------------------------------------------------------------------- 

http://www.asinazionale.it/
mailto:segreteria@asinazionale.it


A.S.D. JESOLO TRIATHLON  Via Dell’Angelo, 24 30016  JESOLO LIDO (VE) 
C.Fiscale-Partita  IVA : 04612070278 

 

  
 

                             
 

CODICE ETICO  

Art. 1 – Premessa  

L'Associazione Sportiva Dilettantistica ASD JESOLO TRIATHLON	di seguito “l'Associazione” riconosce lo 
sport quale strumento sociale, educativo e culturale ed aderisce ai principi del Fair-Play, promuovendo e 
garantendo un ambiente sportivo ispirato ai concetti di lealtà, correttezza, amicizia e rispetto per gli altri.  

L'Associazione ripudia ogni forma di discriminazione e di violenza, la corruzione, il doping e qualsiasi cosa 
possa arrecare danno allo sport.  

Art. 2 – Il Codice Etico  

Il Codice Etico dell’Associazione reca norme sostanziali e comportamentali che dovranno essere rispettate 
da tutti coloro che operano, sia su base volontaristica che professionistica, in seno all’Associazione 
nell’ambito delle rispettive competenze ed in relazione alla posizione ricoperta.  

Art. 3 – I destinatari  

Il presente Codice si applica ai seguenti soggetti:  

• dirigenti; 	
• staff tecnico; 	
• atleti e chiunque svolga attività agonistica o sportiva; 	
• genitori e accompagnatori degli atleti; 	
• collaboratori, consulenti esterni ed ogni altro soggetto che agisca nell’interesse dell’associazione; 	
• sponsor. 	

Il Codice Etico si applica comunque a tutti i tesserati e a tutti coloro che lo sottoscrivono volontariamente.  

Art. 4 – Efficacia e Divulgazione  

L’iscrizione all’Associazione comporta l’accettazione incondizionata del presente Codice.  

Copia del Codice Etico è consegnata a tutti i soggetti destinatari sopraindicati, che sono pertanto tenuti a 
conoscerne il contenuto, ad osservare tutte le disposizioni in esso contenute, a contribuire alla loro 
applicazione, nonché ad assumersi le responsabilità conseguenti alla loro violazione che costituisce grave 
inadempienza ed è meritevole delle sanzioni disciplinari previste dall’Associazione.  
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L’ignoranza del Codice Etico non può essere invocata a nessun effetto.Il Codice Etico esplica i propri effetti 
dal momento della sottoscrizione.  

Art. 5 – L'Associazione  

L’Associazione s'impegna a:  

• operare nel pieno rispetto dell’ordinamento giuridico e sportivo vigente e ad uniformare le proprie 
azioni e comportamenti ai principi di lealtà, onestà, correttezza e trasparenza in ogni aspetto 
riferibile alla propria attività; 	

• diffondere una sana cultura sportiva, promuovendo e garantendo un ambiente che premi sia il 						
Fair Play che il successo agonistico. 	

L'Associazione, inoltre, garantisce che: 	

• la salute, la sicurezza ed il benessere psico-fisico degli atleti, assumono un ruolo primario e quindi 
l’impegno sportivo ed agonistico richiesto, in relazione all’età, è adeguato alle condizioni fisiche ed 
al livello di preparazione e qualificazione raggiunto. 		

• tutti i suoi membri con responsabilità tecniche sono qualificati presso enti specifici per guidare, 
formare, educare ed allenare le diverse fasce di età; 	

Art. 6 – I Dirigenti 	

I dirigenti dell’Associazione s'impegnano a: 	

• adeguare il proprio operato ai principi del presente Codice Etico; 	
• rispettare le leggi ed applicare tutte le norme di buona gestione delle attività sociali e delle risorse 

umane; 	
• adottare sempre le migliori pratiche disponibili e stimolare al miglioramento continuo tutti i 

collaboratori; 	
• rifiutare ogni forma di corruzione/concussione.	

Inoltre, i Dirigenti in qualità di garanti del Codice Etico, hanno il compito di: 	

• divulgare il presente Codice e vigilare sul rispetto delle norme in esso previste; 	
• pronunciarsi sulle violazioni ed adottare eventuali azioni disciplinari dopo averne discusso in sede di 

Consiglio Direttivo; 	
• esprimere pareri in merito a scelte di politica societaria al fine di garantirne la coerenza con le 

disposizioni del Codice Etico; 	
• procedere alla periodica revisione del Codice. 	

Art. 7 – Lo Staff Tecnico 	

Gli allenatori e gli istruttori devono tenere un comportamento esemplare che costituisca un modello 
positivo sia nell’ambito sportivo che educativo, e devono trasmettere ai propri atleti valori come 
rispetto, sportività, civiltà ed integrità che vanno al di là del singolo risultato sportivo e che sono il 
fondamento stesso dello Sport. 
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A tale scopo gli allenatori e gli istruttori s'impegnano a: 	

• comportarsi sempre secondo i principi di lealtà e correttezza; 	
• promuovere lo sport e le sue regole esaltandone i valori etici, umani ed il Fair Play; 	
• non premiare comportamenti sleali, ma condannarli riportando tali comportamenti al Consiglio 

Direttivo il quale provvedera' a comminare sanzioni appropriate; 	
• rispettare gli ufficiali e i giudici di gara nella certezza che ogni decisione è presa in buona fede ed 

obiettivamente ed eventualmente valutando ricorsi nei modi e termini appropriati; 	
• rispettare tutti gli atleti, sia della squadra propria che di quelle avversarie, evitando atteggiamenti, 

frasi o gesti che possano offenderli; 	
• agire in modo responsabile sotto il profilo pedagogico ed educativo, educando gli atleti 

all’autonomia, all'autoresponsabilità, ad un comportamento socialmente positivo e leale; 	
• creare un’atmosfera e un ambiente piacevoli, anteponendo il benessere psico-fisico degli atleti al 

successo agonistico; 	
• trovare soluzioni aperte e giuste in caso di conflitti; 	
• sostenere e partecipare ad ogni iniziativa societaria volta alla promozione dello sport, dei suoi valori 

e principi etici, o comunque con finalità di carattere sociale ed educativo. 	

Art. 8 – Gli Atleti  

Gli atleti devono perseguire il risultato sportivo ed il proprio successo personale nel rispetto dei principi 
previsti dal presente Codice Etico. Pertanto essi, consapevoli che il loro comportamento contribuisce a 
mantenere alto il valore dello Sport in generale e il nome della Associazione per la quale gareggiano in 
particolare, s'impegnano a:  

• onorare lo sport e le sue regole attraverso una competizione corretta, gareggiando al meglio delle 
proprie possibilità e condizioni psico-fisiche, e comportandosi sempre secondo i principi di lealtà e 
correttezza; 	

• rifiutare e contrastare in maniera netta e decisa ogni forma di doping consapevoli dei possibili danni 
di immagine e credibilita' che potrebbero interessare il nome e la reputazione della Associazione; 	

• rispettare i compagni di squadra, lo staff tecnico e la dirigenza; 	
• rispettare gli avversari e i giudici, sicuri che le decisioni di questi ultimi sono sempre prese in buona 

fede ed eventualmente interessare lo staff tecnico e dirigenziale per valutare l'avanzamento di 
lamentele o ricorsi (nei modi e termini ritenuti piu' idonei) a decisioni comminate dai giudici di gara 	

• tenere un comportamento esemplare e usare sempre un linguaggio appropriato ed educato. 	
• indossare in occasione di ogni competizione ufficiale il materiale tecnico dell'Associazione, nel 

rispetto degli accordi commerciali di visibilita' e pubblicita' dei marchi intrattenuti con gli Sponsor; 	
• sostenere e partecipare quanto piu' possibile alle iniziative societarie volte alla promozione dello 

sport, dei suoi valori e principi etici, o comunque con finalità di carattere sociale ed educativo. 	

Art. 9 – I Genitori e gli accompagnatori degli Atleti 	

I genitori e gli accompagnatori degli atleti, durante gli allenamenti e soprattutto durante le gare 
sportive, devono tenere una condotta ispirata alla convivenza civile, al rispetto dell’avversario ed alla 
condivisione dello spirito del gioco. Pertanto i genitori e gli accompagnatori s'impegnano a: 	

• non esercitare pressioni psicologiche eccessive sugli atleti per il perseguimento dei soli risultati 
sportivi; 	
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• accettare e rispettare le decisioni dello staff tecnico evitando qualunque forma di interferenza nelle 
loro scelte; 	

• astenersi da atteggiamenti, frasi o gesti che possano offendere gli atleti in gara, indipendentemente 
dalla squadra di appartenenza; 	

• incoraggiare la lealtà sportiva manifestando un sostegno positivo verso tutti gli atleti, sia della 
propria squadra che delle squadre avversarie; 	

• rispettare gli ufficiali e i giudici di gara nella certezza che ogni decisione è presa in buona fede ed 
obiettivamente. 	

	

Art. 10 – Azioni Disciplinari 	

Eventuali violazioni del presente Codice Etico da parte di qualsiasi tesserato dell'Associazione 
saranno valutate dal Consiglio Direttivo, che avrà il compito di verificare la notizia e quindi ascolterà 
le testimonianze di tutte le parti in causa. Nel caso di accertamento delle violazioni, il Consiglio 
Direttivo deciderà l'azione disciplinare da intraprendere. 	

Le azioni disciplinari possibili sono le seguenti: 	

• richiamo verbale non ufficiale, nei casi di mancanze di minore entità; 	
• richiamo ufficiale verbale o scritto, nei casi di ripetute trasgressioni non gravi; 	
• multa di entita' variabile dai 10 ai 50 euro, nei casi di trasgressioni deliberate gravi e non gravi; 	
• sospensione dall’attività per un periodo di tempo, nei casi di gravi violazioni delle norme e/o 

reiterate ammonizioni; 	
• espulsione dall'Associazione, nei casi di gravi violazioni delle norme e/o comportamenti 

incompatibili con i valori e i principi del Codice etico. 	

Ogni tipo di decisione adottata sara' comunicata al diretto interessato. Inoltre tale decisione e' da 
considerarsi inappellabile, pena l'espulsione dalla Associazione. Tutte le somme derivanti da multe 
comminate ai propri tesserati saranno versate sul fondo societario. 	

 

 

Data......................................    Firma per accettazione................................. 	

 
 

ASD JESOLO TRIATHLON 
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CODICE DI CONDOTTA A TUTELA DEI MINORI E PER LA PREVENZIONE DELLE MOLESTIE, 
DELLA VIOLENZA DI GENERE E DI OGNI ALTRA CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE 
 
 
I destinatari del presente Codice di condotta sono gli istruttori, i tecnici, i dirigenti, i collaboratori a qualsiasi 

titolo, livello e qualifica, i lavoratori ed i volontari. 

I soggetti sopra indicati sono responsabili della crescita dei giovani allievi e tesserati nonché della creazione 

di un ambiente positivo, sicuro e stimolante per la pratica sportiva. A tal fine, sono chiamati a dare il buon 

esempio e ad essere un modello per gli allievi affiliati alla ASD Jesolo Triathlon. 

Tutti i soggetti sopra indicati, che hanno un contatto diretto con allievi e tesserati minorenni, sono obbligati a 

rispettare il Codice di condotta, che accettano integralmente dopo averne preso visione. Ogni presunta 

violazione del Codice di condotta deve essere segnalata al Responsabile Safeguarding nominato dalla ASD 

Jesolo Triathlon e verificata secondo quanto stabilito dal Modello organizzativo e di controllo dell’attività 

sportiva. Le misure e le sanzioni poste in essere potranno andare dall’ammonimento verbale fino alla 

cessazione della collaborazione. 

 

La ASD Jesolo Triathlon si impegna a garantire un ambiente sicuro, rispettoso e inclusivo per tutti i tesserati, 

inclusi i minori e gli adulti vulnerabili. Il seguente codice di condotta stabilisce le aspettative e le responsabilità 

per tutti coloro che sono coinvolti nelle attività della ASD Jesolo Triathlon. 

 

1. Nessuno escluso: 
- Rispettiamo la dignità e l'integrità di tutte le persone coinvolte nelle attività della ASD Jesolo Triathlon, 

senza discriminazioni di alcun genere. 

- Trattiamo tutti con cortesia, gentilezza e rispetto, evitando linguaggio offensivo, comportamenti intimidatori 

o abusivi. 

- Creiamo attività tese a promuovere l’inclusione attraverso lo sport. 

 

2. Sensibilizzazione, Sicurezza e Benessere: 
- Garantiamo a tutti i soggetti che operano nella ASD Jesolo Triathlon di avere ben chiari i concetti di abuso, 

molestia, violenza di genere o discriminazione per ragioni di etnia, religione, convinzioni personali, disabilità, 

età o orientamento sessuale. 

- Mettiamo al primo posto la sicurezza e il benessere di tutti i tesserati, specie se minori, adottando misure 

appropriate per prevenire abusi, molestie o qualsiasi forma di danno. 
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- Rispettiamo i diritti e le opinioni degli altri, fornendo un ambiente in cui ci si senta liberi di esprimere 

preoccupazioni o segnalare comportamenti inappropriati. 

 

 

3. Comportamenti non verbali: 
- Chiediamo a tutti i lavoratori sportivi e volontari della ASD Jesolo Triathlon di tenere comportamenti 

professionali ed appropriati ed inoltre, in tutte le interazioni con i tesserati, di evitare qualsiasi forma di contatto 

fisico inappropriato. 

- Garantiamo che tutti i comportamenti inappropriati siano tempestivamente interrotti e che si propenda 

immediatamente verso comportamenti trasparenti e rispettosi. 

 

4. Informazioni, Comunicazioni e Privacy: 
- Informiamo tutti i tesserati circa i contatti del Responsabile Safeguarding (Furlan Luca – 348/0049491 - 

safeguarding@jesolotriathlon.it) nominato dalla ASD Jesolo Triathlon, nonché circa l’indirizzo mail 

(salvaguardia@asinazionale.it) del Safeguarding Office istituito a livello nazionale da ASI Nazionale. 

- Comunichiamo in modo chiaro, aperto e rispettoso con i partecipanti, genitori, colleghi ed in generale con 

tutti i tesserati della ASD Jesolo Triathlon fornendo, altresì, copia del codice di condotta. 

- Rispettiamo la privacy dei tesserati coinvolti e garantiamo la riservatezza delle informazioni personali o 

sensibili acquisite. 

 

5. Formazione: 
- Partecipiamo a programmi di formazione e sensibilizzazione sulla tutela safeguarding per acquisire 

competenze e conoscenze necessarie per prevenire e rispondere agli abusi. 

- Riconosciamo il nostro ruolo e la nostra responsabilità nel proteggere i tesserati e segnalare qualsiasi 

preoccupazione o sospetto di abuso al Responsabile Safeguarding nominato dalla ASD Jesolo Triathlon. 

 

Tutti i soggetti destinatari del presente Codice di condotta si impegnano a: 

- rispettare e tutelare i diritti, la dignità e il valore di tutti i tesserati coinvolti, indipendentemente dalla loro età, 

razza, colore della pelle, origine etnica, nazionale o sociale, sesso, disabilità, lingua, religione, opinione 

politica, stato sociale, orientamento sessuale o qualsiasi altra ragione. All’istruttore tecnico, lavoratore o 

volontario, si richiede un comportamento civile e antidiscriminatorio teso a non ignorare, facilitare o anche 

collaborare tacitamente in attività che implicano un’ingiusta discriminazione nei confronti dei tesserati; 

- attenersi alle regole in tutte le fasi delle attività; 

- incoraggiare e promuovere il fair play, la disciplina, la correttezza, e lo spirito di collaborazione; 

- non assumere o tollerare comportamenti o linguaggi offensivi nei confronti degli atleti, genitori, direttori di 

gara, membri dello staff o qualsiasi altro soggetto coinvolto nelle attività; non tollerare o partecipare a 

comportamenti dei minori che siano illegali, o abusivi o che mettano a rischio la loro sicurezza fisica e/o 

mentale; 

- sostenere e applaudire sempre gli sforzi dei giovani atleti e valorizzarli a prescindere dai risultati sul 

campo, promuovendo la cultura del lavoro e del divertimento; 
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- trasmettere serenità, entusiasmo e passione; 

- educare al rispetto, all’impegno e alla collaborazione; 

- aggiornarsi costantemente sulle conoscenze necessarie per adempiere al meglio alle mansioni assegnate 

e sul tema della tutela dei minori; 

- rispettare il Modello organizzativo e di controllo dell’attività sportiva, considerare il benessere, la sicurezza 

e il divertimento di tutti i tesserati al di sopra ogni altra cosa; 

- combattere e prevenire qualsiasi forma di bullismo tra i minori; 

- ascoltare i bisogni, le richieste, le preoccupazioni di tutti i tesserati; 

- non umiliare o sminuire i tesserati o i loro sforzi durante una gara o una sessione di prove; 

- non agire in modo da far vergognare, umiliare, sminuire o disprezzare un minore, o perpetrare qualsiasi 

altra forma di abuso emotivo; 

- non sfruttare un minore per un tornaconto personale o economico; 

- non avere atteggiamenti nei confronti dei minori che – anche sotto il profilo psicologico – possano influire 

negativamente sul loro sviluppo armonico e socio-relazionale; 

- non impegnarsi in attività sessuali o avere un rapporto sessuale con tesserati di età inferiore ai 18 anni e 

non fare commenti sessualmente allusivi mostrando un comportamento sempre rispettoso e discreto; 

- non avere relazioni con minorenni che possano essere in qualche modo considerate di sfruttamento, 

maltrattamento o abuso; 

- non consentire giochi, frasi, atteggiamenti sessualmente provocatori o inappropriati; 

- garantire che tutte le attività siano adatte alle capacità, all’età, alla maturità fisica ed emotiva, 

all’esperienza e all’abilità dei tesserati, in particolare degli allievi minorenni; 

- lavorare insieme agli altri componenti dello staff per tutelare e promuovere gli interessi e il benessere di 

ogni tesserato; 

- non compiere mai abusi fisici e non infliggere punizioni o castighi che possano essere ricondotti ad un 

abuso fisico; 

- intessere relazioni proficue con i genitori dei tesserati minorenni al fine di fare squadra per la crescita e la 

loro tutela; 

- accertarsi sempre che i minori siano adeguatamente sorvegliati e che le gare e le attività in trasferta siano 

sicure; 

- garantire che la salute, la sicurezza e il benessere dei tesserati costituiscano obiettivo primario rispetto al 

successo tecnico-sportivo o qualsiasi altra considerazione; 

- organizzare il lavoro, il luogo di lavoro e le attività in trasferta in modo tale da minimizzare i rischi; 

- rispettare la privacy dei minori, specie in luoghi particolarmente sensibili i quali devono essere sorvegliati, 

in modo tale da garantire la privacy dei minori; 

- evitare di fare per i minori attività di carattere personale che essi stessi possano fare da soli; 

- garantire che qualsiasi trattamento di assistenza sanitaria (ad es. visita medica, assistenza post infortunio, 

trattamento fisioterapico), si svolga in modo aperto e in ambiente supervisionato, piuttosto che al chiuso o 

in privato e sempre con la presenza di un soggetto terzo (altro tesserato, adulto); 

- evitare di passare del tempo da soli con i minori lontano da altri soggetti; 
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- non lasciare che i minori rimangano senza adeguata supervisione nel corso delle attività e, al termine delle 

stesse, accertarsi che lascino l’impianto sportivo accompagnati da un proprio genitore o da una persona 

autorizzata, qualora i minori non siano stati preventivamente autorizzati a lasciare l’impianto 

autonomamente e senza la presenza di un adulto. Ogni autorizzazione deve essere debitamente sottoscritta 

dai soggetti esercenti la responsabilità genitoriale sul minore; 

- non utilizzare i social media in maniera inappropriata, non coinvolgere i minori nelle conversazioni private 

sui social media e non pubblicare mai commenti o condividere immagini che potrebbero compromettere il 

loro benessere o causare loro danni; 

- non acquisire, detenere e pubblicare fotografie o divulgare altre informazioni sui bambini e sui ragazzi o 

sulle loro famiglie su qualsiasi supporto cartaceo ovvero digitale (es. social media personali o del 

club/organizzazione, siti web, strumenti di comunicazione online personali, ecc.) in assenza della relativa 

liberatoria sottoscritta dai genitori o dai tutori al fine di poter conservare e/o utilizzare tale materiale prodotto; 

- segnalare eventuali dubbi sulla sicurezza e sul benessere dei tesserati rivolgendosi al Responsabile contro 

abusi, violenze e discriminazioni nominato dalla ASD Jesolo Triathlon, in conformità a quanto disposto nel 

Modello organizzativo e di controllo dell’attività sportiva; 

- consultare il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni nominato dalla ASD Jesolo Triathlon in 

caso di dubbi sulla partecipazione dei tesserati in conformità a quanto disposto nel Modello organizzativo e 

di controllo dell’attività sportiva ed in caso di necessità per favorire l’inclusione sportiva degli atleti con 

disabilità fisica o intellettivo-relazionale 

 
Accetto di rispettare e aderire al presente codice di condotta e di impegnarmi a promuovere un ambiente 

sicuro, rispettoso e inclusivo all'interno della ASD Jesolo Triathlon 

 

 

 

Data: ________________________                                  Firma: _______________________                           
 

      



DICHIARAZIONE 
 
 
 
Io sottoscritto nato a il  

quale socio dell’ASD JESOLO TRIATHLON, dichiaro di accettare e condividerne integralmente lo 

statuto, impegnandomi a rispettarlo. 

Dichiaro, inoltre, di attenermi al rispetto delle norme statutarie, organiche, disciplinari, tecniche e 

regolamentari degli Enti e Federazioni cui la predetta A.S.D. è affiliata. 

Dichiaro, altresì, di non 
 

 essere stato rinvenuto positivo ai controlli antidoping accreditati dalla F.I.TRI., dal C.O.N.I. 

e dalla W.A.D.A., siano stati essi programmati o a sorpresa, ovvero mi sia mai rifiutato di 

sottopormi ai controlli antidoping e/o tutela della salute, programmati o a sorpresa; 

 essere stato trovato con valori alterati dei parametri biologici considerati quali indicatori di 

rischio per la salute, secondo le normative vigenti del C.I.O., della F.I.TRI., senza che sia 

dimostrabile una reale condizione genetica e/o fisiologica in grado di motivare l’alterazione 

del/i parametro/i; 

 essere stato trovato in possesso di farmaci o di sostanze biologicamente o 

farmacologicamente attive, proibite o soggette a restrizione d’uso secondo le vigenti Leggi 

e disposizioni regolamentari in materia di doping, senza alcuna giustificazione plausibile, 

circostanziata e documentata e in ogni caso senza alcuna dettagliata prescrizione medica; 

 aver adottato pratiche mediche non giustificate da condizioni patologiche o terapeutiche 

documentate, finalizzate ovvero idonee a modificare i risultati dei controlli antidoping sull’uso 

di farmaci non consentiti; 

 essere stato sottoposto a squalifica da parte dei competenti organi sportivi per fatti connessi 

al doping; 

 essere stato sottoposto dall’autorità giudiziaria a provvedimenti coercitivi personali ovvero 

ad indagini per fatti connessi alla violazione della normativa antidoping. 

 
 

La presente autocertificazione è assimilata a quella prevista ex D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000; 

pertanto, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi 

speciali vigenti in materia. 

  , il    
 

In fede 
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